Til pess ad tryggja eftirfylgni med mannaudsstefnunni
etlar Akureyrarbar ad

o kanna reglulega starfsdnagju og starfsumhverfi og gera { framhaldinu dztlanir um
vidbrogd vid nidurstddum

Abyrgd: Starfsmannapjénusta

o utbua gatlista fyrir stjornendur um framkvaemd mannaudsstefnunnar
Abyrgd: Starfsmannapjénusta

o setja sér pjonustustefnu sem starfsfélk hefur ad leidarljési
Abyrgd: Framkvamdastjérn

o sja um ad mannaudsstefnan verdi starfsfélki adgengileg 4 6llum vinnustodum
Abyrgd: Stjérnendur

o mannaudsstefnan skal koma til endurskodunar eigi sjaldnar en 4 fjogurra ara fresti
Abyrgd: Stjérnsyslunefnd



